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Mit begrenztem Aufwand einen Überblick über das System 
gewinnen, augenfällige Optimierungsmöglichkeiten finden und 

gemeinsam schnelle Fortschritte erreichen. 
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› Zeit gewinnen, Kosten senken, Investitionen sichern 

› Brachliegende Systemressourcen aktivieren 

› Arbeitsschritte sparen, Abläufe optimieren 

› Bereinigte Daten, schlanke IT, weniger Insellösungen 

› Weniger Schnittstellen, weniger Fehlerquellen 

› Mehr Anwenderkomfort 
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Ein RELion Berater lässt sich vom 
Mitarbeiter des jeweiligen 

Bereiches die tägliche 
Arbeitsweise am ERP-System 

zeigen. 

Vorbereitung

Optimierungspotentiale werden 
direkt am Arbeitsplatz 

identifiziert.

Neuerungen im ERP-System für 
den jeweiligen Bereich werden 

gezeigt und erläutert. 

Workshops Optimierungspotentiale und 
Lösungsansätze für vorhandene 

Themen werden vom Berater 
zusammengestellt und zur 

Verfügung gestellt. 

Ergebnis-
dokumentation

Ergeben sich umfangreichere 
Optimierungspotenziale, werden 

diese auf Wunsch ebenfalls in einem 
Bericht und einer 

Ergebnispräsentation festgehalten 
und mit einer Handlungsempfehlung 

vermerkt, um eine 
Entscheidungsgrundlage für eine 
mögliche weitere Umsetzung zu 

liefern. 

Ergebnispräsentation 
mit 

Handlungsempfehlung
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RELion Skills Finanzbuchhaltung Mahnwesen 

Betriebs- und 
Heizkostenmanagement 

Instandhaltung 
Kundenservice/

Kommunikation/
Schriftverkehr 

DSGVO 

Einführung Kontakt 
Focus

Mieterhöhung und -
entwicklung 

Sichtung Automatismen 

Workshop 
Auswertungen 

Optimierung SQL Berechtigungskonzept Datencheck 

Zahlungsverkehr 

Arbeiten mit 
Aktivitätenprotokoll-

posten 


